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*(Nombre de repondants/nombre de diplémes)*100)

1,5 mois

Cette fiche présente la situation des titulaires d'un Master, au ler décembre 2015, soit 30 mois aprés "obtention du dipldme en
2013. Les résultats sont issus de I'enquéte d'Insertion Professionnelle réalisée par le service évaluation (OVE] et pilotée par le
Ministére de I'Enseignement Supérieur de la Recherche

Situation au ler décembre 2015

81,3%

1 :
I

En emploi En recherche d'emploi Eninactivité

Caractéristiques de I'emploi occupé au ler décembre 2015

Temps plein 93,3% 10
Temps partiel 6,7% 3

Oui 69,2%

Mon 30,8% 7

cDl 55,6% 5

Profession libérale, indépendant 11,1% 1

CcDD 11,1% 1

Contrat de professionnalisation 11,1% 1

Fonctionnaire 11,1% 1

**Nombre de personnes en

91,7%

emploi/

3 nombre de personnes en emploi et en
recherche d'emploi)*100

(les dipldmes en emploi ou non au

moment de I'enquéte

***{Nombre de personnes en emploi cadre
et de profession intermedaire/nombre de
personne en emploi)*100
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Répertoire des emplois occupés au ler décembre 2015 par les diplomés de Licence Professionnelle en 2013

Commerce, transports, - Prof. libérale,
) ) Vous-méme .
hébergement et restauration indépendant
Commerce, transports,
hébergement et restauration

Gérant de Snack Temps plein

Comptable fournisseurs Une entreprise privée col Temps plein

Activités de services administratifs ) .
Comptable ) Une entreprise privée col Temps plein
et de soutien

Un organisme & but non lucratif ou une

Délégué au developpement Santé humaine et action sociale o col Temps plein
association
Collaborateur comptable au sein d'un .. . Une personne exercant une profession .
i p_ Activités financiéres et d'assurance P L g.a ) P col Temps plein
cabinet d'expertise comptable libérale ou un indépendant
. ; - . . ) ; i Un organisme 3 but non lucratif ou une .
Directrice établissement médico social Santé humaine et action sociale & o ns Temps plein
association
Technicienne & la direction des services Activités financiéres et d'assurance : . .
i Une entreprise privée ns Temps plein
bancaires et assurance
Contrat de
ns ns ns ns

professionnalisation
Commerce, transports,
hébergement et restauration
Commerce, transports,
hébergement et restauration

Hbtesse de caisse Une entreprise privee col Temps partiel

Chef d'entreprise Vous-méme ns Temps plein

Un organisme 3 but non lucratif ou une

Secrétaire comptable Santé humaine et action sociale o ns Temps partiel
association
. . . Un organisme 3 but non lucratif ou une .
Assistant comptable Autres activités de service o CDD Temps plein
association
Commercial en assurance vie Activités financiéres et d'assurance Une entreprise privée Fonctionnaire Temps plein
Patissier et vendeur Autres activités de service Un particulier ns Temps partiel

Université de Toulon - Service Evaluation (OVE) - Le devenir des diplomés de Licence Professionnelle — Promotion 2013



