UN|VERS|TE Résultats de I'enquéte d'Insertion Professionnelles 2020-2021

DE TOULON Devenir des diplomés de Licence professionnelle promotion 2018
_ MENTION: PARCOURS:
Service Evaluation = METIERS DE L'INDUSTRIE CONCEPTION ET AMELIORATION DE PROCESSUS ET PROCEDES INDUSTRIELS
Direction des Etudes et de la Vie Etudiante
Profil des répondants(es) 13 Dipomés (es) enquétés(es) 13 Répondants (es) Taux de réponse: 100,0%
. . . 0,
» Genre lf? Taux d'insertion Professionnel* 84,6%
*Le taux d'insertion a été calculé comme suit: (nombre des répondants(es) en emploi/ (nombre des répondants(es) en emploi+nombre des répondants(es) en recherche d'emploi)
[)Q@ Caractéristique de I'emploi au 1ler décembre 2020
UU » Situation au ler décembre 2020 » Type de contrat de travail » Temps de travail
) Temps partiel | 0%
E loi, ch
100,0% ’ emppc;Ir'ciceIomage I 11 Temps plein  IEEEG_G_—__
100%
herche d' loi Intérimaire M 9%
» Age moyen (ans) Recherche dremploi [l 2 » Choix temps partiel
Inactivité, 0
22 CDI I ) .
Poursuite d'étude 0 subi 0%
» Nationalité Fonctionnaire M 9% choisi 0%
Frangaise 100,0% » Premier emploi depuis I'obtention du » Localisation de I'emploi
Etrangere 0,0% diplome
> Taux de cadre et de profession ~ Var  Pacahorsvar  horspaca
Non [N 36,4% 38% 63% 0%
Oui e 63,6%
90,9%
» Régime d'inscription | P> Durée médiane (en mois )d'accés au premier: ~ **Nombre de personne en emploi cadre et profession » Poursuites d'études/concours
intermédiaire(hors artisan commergant, chef
d'entreprise)/nombre de personne en emploi)100 __
FI 0,0%| emploi a la sortie de Licence Professionnelle 0,0% 0
FC 100,0% ****(Nombre de personnes en poursuite d'études a la sortie
FIA 0, 5 dela LP/ bre de répondant
pp 0,0A) ela nombore de repondants

(les diplémés en emploi ou non au moment de I'enquéte)
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Répertoire des emplois au 1ler décembre 2020 par les diplomés de Licence Professionnelle en 2017-2018

PARCOURS:
CONCEPTION ET AMELIORATION DE PROCESSUS ET PROCEDES INDUSTRIELS

MENTION:
METIERS DE L'INDUSTRIE

Technicien de maintenance vecteur Activités spécialisées, scientifiques et

) La fonction publique Fonctionnaire Temps plein
et moteur techniques
Technicien de développement moyen o . . - .
q . Autres activités de services Une entreprise privée CDI Temps plein
essai
Industries (manufacturieres, . ., .
Ouvrier polyvalent ( Une entreprise privée CDI Temps plein
extractives et autres)
" o Industries (manufacturiéres, . L, .
Technicien qualité CFAO ( Une entreprise privée CDI Temps plein
extractives et autres)
Industries (manufacturiéres, . L, .
Responsable ) Une entreprise privée CDI Temps plein
extractives et autres)
Technicien de méthodes en bureau Industries (manufacturieres, . o .
s . Une entreprise privée CDI Temps plein
d'études extractives et autres)
. Industries (manufacturieres, . L, .
Responsable des projets ( Une entreprise privée CDI Temps plein
extractives et autres)
, s Commerce, transports, hébérgement . L L .
Préparateur intérim . Une entreprise privée Intérimaire Temps plein
et restauration
Chef d'atelier industire Une entreprise privée CDI Temps plein
Technicien aéronautique et Industries (manufacturiéres, . o .
L. , . Une entreprise privée CDI Temps plein
technicien méthodes extractives et autres)
. . , . Industries (manufacturieres, . L .
Coordinateur production matériaux ( Une entreprise privée CDI Temps plein

extractives et autres)
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