UNIVERSITE DE Résultats de I'Enquéte d'Insertion Professionnelle 2021-2022

"- To U Lo N Devenir des diplomés de la Licence Professionnelle promotion 2019

Mention Parcours
Service Evaluation: a a P
METIERS DE L'INDUSTRIE : CONCEPTION ET AMELIORATION DE PROCESSUS ET PROCEDES INDUSTRIELS
Direction des Etudes Vie des Etudiantes.
14 Dipomés (es) enquétés(es) | 11 Répondants (es) ' Taux de réponse 78,6%
! |
Profil des répondants(es lﬁ . . .
? (es) Taux d'insertion Professionnel* 100,0%

» Genre

* Le taux d'insertion a été calculé comme suit: (nombre de répondants (es) en emploi/nombre de répondants (es) en emploi+nombre des répondants (es) en recherche d’emploi)

Caractéristiques de I'emploi au 1er décembre 2021*

» Situation au ler décembre 2021 » Type de contrat de travail » Temps de travail

100,0%

» Age moyen (années) B Temps plein B Temps partiel
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22 Recherche d'emploi = 0
Vous avez un emploi 0
apres le 01/12/2021 CDD
» Nationalité
- En poursuite d'étude 0 o , .
Frangaise 100,0% P Localisation de I'emploi
Etrangere 0,0%

» Régime d'inscription » Premier emploi depuis I'obtention du diplome » Taux de cadre et de profession » Poursuites d'études/concours

intermédiaire**

100,0% m
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****(Nombre de personnes en poursuite d'études a la sortie de la LP/nombre de

» Durée médiane (en mois )d'accés au premier emploi a répondants)

la sortie de la LP

**Nombre de personne en emploi cadre et profession
intermédiaire(/nombre de personne en emploi)100

4 Mois

(Les dipldmés en emploi ou non au moment de I'enquéte)
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Cette fiche présente la situation des titulaires d'une Licence Professionnelle au ler décembre 2021, soit 30 mois apres I'obtention de leur diplome en 2019. Les
résultats sont issus de I'enquéte d'Insertion Professionnelle réalisée par le service d’évaluation, (OVE) et pilotée par le Ministere de I'Enseignement Supérieur de la
Recherche et de I'lnnovation.
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Mention Parcours

Service Evaluation: a a a3
METIERS DE L'INDUSTRIE : CONCEPTION ET AMELIORATION DE PROCESSUS ET PROCEDES INDUSTRIELS

Direction des Etudes Vie des Etudiantes.

Répertoire des emplois au 1ler décembre 2021 par les diplomés de Licence Professionnelle en 2018-2019

o . Temps de - o
Intitulé de I'emploi Type de contrat . P i Employeur Domaine d'activité
ravai
Technicien fao CDI Temps plein Une entreprise privée Industries
Technicien polyvalent d'atelier CDI Temps plein Une entreprise privée Industries
Concepteur 3D CDD Temps plein Une entreprise privée Industries
Dessinateur projeteur CDI Temps plein Une entreprise privée Industries
Consultant designer CDI Temps plein Une entreprise privée Industries
Technicien méthode CDI Temps plein Une entreprise privée Industries
Dessinateur projeteur CDI Temps plein Une entreprise privée Industries
Technicien expert CDI Temps plein Une entreprise privée Commerce, transports,.hebergement et
restauration
Technicien en maintenance hélicoptére Interimaire Temps plein Une entreprise privée Celpe s transports,.hebergement et
restauration
Machiniste CNC CDI Temps plein Une entreprise privée Industries
Responsable secteur mécanique CDI Temps plein Une entreprise privée Administration publique
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