UNIVERSITE DE Résultats de I'Enquéte d'Insertion Professionnelle 2021-2022

"- To U Lo N Devenir des diplomés de la Licence Professionnelle promotion 2019

Mention Parcours
Service Evaluation: a . G 5
ENERGIE ET GENIE CLIMATIQUE MAITRISE DE L'ENERGIE, ELECTRICITE, DEVELOPPEMENT DURABLE
Direction des Etudes Vie des Etudiantes.
22 Dipomés (es) enquétés(es) | 18 Répondants (es) ' Taux de réponse 81,8%
! |
Profil des répondants(es lﬁ . . .
? (es) Taux d'insertion Professionnel* 100,0%

» Genre

* Le taux d'insertion a été calculé comme suit: (nombre de répondants (es) en emploi/nombre de répondants (es) en emploi+nombre des répondants (es) en recherche d’emploi)

Caractéristiques de I'emploi au 1er décembre 2021*

» Situation au ler décembre 2021 » Type de contrat de travail

Prof. Lib. 1{;

» Temps de travail

100,0%

» Age moyen (années)

22

Recherche d'emploi = 0

Vous avez un emploi
apres le 01/12/2021
» Nationalité
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Etrangere 5,6%

Contrat apprentissage 4{,

Contrat pro i{,

» Taux de cadre et de profession
intermédiaire**

» Régime d'inscription » Poursuites d'études/concours

i
» Premier emploi depuis I'obtention du diplome l
|

88,2% - 11,1% 2

Fl App 0,0% EOui ®Non

****(Nombre de personnes en poursuite d'études a la sortie de la LP/nombre de

» Durée médiane (en mois )d'accés au premier emploi a répondants)

la sortie de la LP

**Nombre de personne en emploi cadre et profession
intermédiaire(/nombre de personne en emploi)100

12 Mois

(Les diplémés en emploi ou non au moment de I'enquéte)
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Cette fiche présente la situation des titulaires d'une Licence Professionnelle au ler décembre 2021, soit 30 mois apres I'obtention de leur diplome en 2019. Les
résultats sont issus de I'enquéte d'Insertion Professionnelle réalisée par le service d’évaluation, (OVE) et pilotée par le Ministére de I'Enseignement Supérieur de la
Recherche et de I'Innovation.
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Service Evaluation: 3 3 3 —a
ENERGIE ET GENIE CLIMATIQUE MAITRISE DE L'ENERGIE, ELECTRICITE, DEVELOPPEMENT DURABLE

Direction des Etudes Vie des Etudiantes.

Répertoire des emplois au 1ler décembre 2021 par les diplomés de la LP en 2018-2019

Temps de travail

Intitulé de I'emploi Type de contrat Employeur Domaine d'activité
Dessinateur Projeteur CDI Temps plein Une entreprise privée Construction
Technicien électricité en bureau d'études CDI Temps plein Une entreprise privée Industries
Ingénieur d'affaires Contrat de Temps plein Une entreprise privée Industries

professionnalisation
Activités spécialisées, scientifiques et

Ingénieur commercial Contrat d’apprentissage Temps plein Une entreprise privée .
techniques
Gérant de société dans l'installation de  Prof. libérale, indépendant X " .
K X . Temps plein Vous-méme Construction
plomberie et climatisation
Responsable d'équipe photo-voltaique CDI Temps plein Une entreprise privée Construction
Technico-commercial sédentaire CDI Temps plein Une entreprise privée eIl transports,.hebergement et
restauration
Technico-commercial itinérant CDI Temps plein Une entreprise privée Commerce, transports,.hebergement et
restauration
Assistant projet CDI Temps plein Une entreprise privée (e 712078, fEMBRIE, (S S EmEE G

restauration
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Mention Parcours

Service Evaluation: 3 3 3 —a
ENERGIE ET GENIE CLIMATIQUE MAITRISE DE L'ENERGIE, ELECTRICITE, DEVELOPPEMENT DURABLE

Direction des Etudes Vie des Etudiantes.

Répertoire des emplois au 1ler décembre 2021 par les diplomés de la LP en 2018-2019

Temps de
Intitulé de I'emploi Type de contrat trapa'l Employeur Domaine d'activité
vai
Projeteur bureau d'etude CDI Temps plein Une entreprise privée Construction
Responsable de projets CDI Temps plein Une entreprise privée Construction
Technico-commercial dans le domaine . i L, Commerce, transports, hébergement et
N CDI Temps plein Une entreprise privée .
des pompes a chaleur restauration
Chargé de projet Interimaire Temps plein Une entreprise privée Construction
Responsable d'"affaires CDI Temps plein Une entreprise privée Construction
Fonctlonnalr.e e6lE dlrecjclon FeaElacEs Fonctionnaire Temps plein La fonction publique Administration publique
finances publiques.
Climaticien CDI Temps plein Une entreprise privée Construction
Technicien d'études travaux CDI Temps plein Une entreprise privée AEHTER speuallsefes, Sl 5
techniques
. ' . . L, Commerce, transports, hébergement et
Technicien en bureau d'études CDI Temps plein Une entreprise privée

restauration
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