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Fonctionnaire 13%
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Profil des répondants(es) I i Taux d'insertion Professionnel* 72,7%
» Genre [
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1 ! Caractéristique de I'emploi au 1er décembre 2022
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B Temps plein B Temps partiel
En poursuite d'étude | 0 Contrat doctorant _ 25%
Frangaise 81,8%! Eninactivit¢ = 0
Etrangere 18,2%, Emplois aidés - 13%

» Régime d'inscription

» Premier emploi depuis I'obtention du diplome (%) » Taux de cadre et de profession intermédiaire** » Localisation de I'emploi
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FI App 0,0%| |

**Nombre de personne en emploi cadre et profession intermédiaire(hors » Poursuites d'études/concours

» Durée médiane d'accés au premier emploi a la sortie du
Master
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|(les diplémés en emploi ou non au moment de I'enquéte)

Cette fiche présente la situation des titulaires d'un Master au ler décembre 2022, soit 30 mois apreés |'obtention de leur diplome en 2020. Les résultats
sont issus de I'enquéte d'Insertion Professionnelle réalisée par le service d'évaluation, (OVE) et pilotée par le Ministére de I'Enseignement Supérieur de
la Recherche et de I'lnnovation
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Répertoire des emplois au 1ler décembre 2022 par les diplomés de Master en 2019-2020

Intiitulé de I'emploi Type d’emploi Temps de travail Employeur Domaine d'activité
CDI . . ., s L . ,
Coach Performance Temps plein Une entreprise privée Activités financieres et d’assurance
Rédactrice de presse CDI Temps plein Une entreprise privée Activités financieres et d’assurance
. . . . Commerce, transports, hébergement et
Agent commercial CDD Temps plein Une entreprise publique P . g
restauration
Maitre de langue CDD Temps plein La fonction publique Enseignement

Contrat spécifique au

Graduate Assistant Temps plein La fonction publique Enseignement
doctorat
Attaché d’administration d’état en
. Fonctionnaire Temps plein La fonction publique Administration publique
formation
Doctorant contractuel Celtpiepeciibneks Temps plein Une entreprise publique Enseignement
doctorat
Chargée de communication médiation L . . . - . .
& Emplois aidés Temps plein La fonction publique Administration publique

culturelle
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