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1 : Caractéristique de I'emploi au 1er décembre 2022
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11,5% ! » Situation au ler décembre 2022 » Type de contrat de travail » Temps de travail (%)
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24 En recherche d'emploi I 1
. ) B Temps plein B Temps partiel
En poursuite d'étude . 4 Fonctionnaire I 5%
» Nationalité )
. o | Eninactivit¢ = 0
Frangaise 92,3A): DD I 5%
Etrangere 7,7%,

» Régime d'inscription

» Premier emploi depuis I'obtention du diplome (%) » Taux de cadre et de profession intermédiaire** » Localisation de I'emploi

FI 100,0% : \Personnes en emploi en France
FC 0.0%. 95,2% !

70 B Oui ® Non '
FI App 0,0%| |

**Nombre de personne en emploi cadre et profession intermédiaire(hors » Poursuites d'études/concours
» Durée médiane d'accés au premier emploi a la sortie du

Master

4 Mois

artisan commercant, chef d'entreprise)/nombre de personne en emploi)100
3,8% 1
i
1****(Nombre de personnes en poursuite d'études a la

\sortie de la Ip/nombre de répondants
1
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1
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'
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|(les diplémés en emploi ou non au moment de I'enquéte)

Cette fiche présente la situation des titulaires d'un Master au ler décembre 2022, soit 30 mois apreés |'obtention de leur diplome en 2020. Les résultats
sont issus de I'enquéte d'Insertion Professionnelle réalisée par le service d'évaluation, (OVE) et pilotée par le Ministére de I'Enseignement Supérieur de
la Recherche et de I'lnnovation
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Répertoire des emplois au 1ler décembre 2022 par les diplomés de Master en 2019-2020

Intiitulé de I'emploi Type d’emploi Temps de travail Employeur Domaine d'activité
Juriste d'entreprise CDI Temps plein Une entreprise privée Industries

Juriste en droit social CDI Temps plein Une entreprise privée Santé humaine et action sociale
Directeur d'ehpad CDI Temps plein Une entreprise privée Santé humaine et action sociale

. . . Une association ou un , . . .
Gestionnaire RH CDI Temps plein ) . Santé humaine et action sociale
organisme a but non

. - . . . Administrati bli
Assistante juridique CDI Temps plein Une entreprise publique ministration publique

L . . Une association ou un , . . .
Cheffe de service éducatif CDI Temps plein Santé humaine et action sociale

organisme a but non
Commerce, transports, hébergement et

Assistante ressources humaines CDI Temps plein Une entreprise privée .
restauration
3 . . L, Commerce, transports, hébergement et
Chargée des RH CDI Temps plein Une entreprise privée P . &
restauration
Responsable Ressources Humaines CDI Temps plein Une entreprise privée HETITETEE, transports,.hebergement et
restauration
Adjoint administratif Fonctionnaire Temps plein La fonction publique Administration publique
Chargée de missions RH Affaires . Une association ou un ) X . )
L . CDI Temps plein X N Santé humaine et action sociale
juridiques et sociales organisme a but non
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Répertoire des emplois au 1ler décembre 2022 par les diplomés de Master en 2019-2020

Domaine d'activité

Intiitulé de I'emploi

Type d’emploi Temps de travail Employeur

Commerce, transports, hébergement et

Juriste social junior CDI Temps plein Une entreprise privée .
restauration
Juriste en droit social CDI Temps plein Une entreprise privee Activités financieres et d’assurance
, . . . _ Commerce, transports, hébergement et
Chargée de ressources humaines CDI Temps plein Une entreprise privée P : g
restauration
. - . . . Une association ou un organisme a .
Conseiller Juridique en Droit Social CDI Temps plein .g Industries
but non lucratif
Gestionnaire des ressources humaines . . . - . .
. . . CDD Temps plein La fonction publique Administration publique
paie,administration,recrutement
. . . . . . . Activités de services administratifs et de
Conseiller évolution professionnelle CDI Temps plein Une entreprise publique "
soutien
s . . . Une société d’économie mixte Activités de services administratifs et de
Conseillére en gestion du droit CDI Temps plein X
soutien
Juriste CDI Temps plein Une entreprise privée Construction
Chargée des admissions CDI Temps plein Une entreprise privée Enseignement
. . L, Activités de services administratifs et de
Consultant en recrutement CDI Temps plein Une entreprise privée
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soutien





