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30 Dipomés (es) enquétés(es) l 20 Répondants (es) ITaux de réponse: 66,7%
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!:2} Taux d'insertion Professionnel* 84,2%

Profil des répondants(es)

» Genre
. *Le taux d'insertion a été calculé comme suit: (nombre des répondants(es) en emploi/ (nombre des répondants(es) en emploi+nombre des répondants(es) en recheche d'emploi)
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24 En recherche d'emploi . 2
B Temps plein B Temps partiel
En poursuite d'étude I 1
Prof libérale - 13%
» Nationalité
Francaise 65,0%! En inactivité I 1
\ 0,
Etrangere 35'0%- Contrat doctorant . 6%

» Régime d'inscription

» Premier emploi depuis I'obtention du diplome (%) » Taux de cadre et de profession intermédiaire** » Localisation de I'emploi

FI 100,0%! \Personnes en emploi en France
i 100,0% |

FC 0,0%: W Oui ® Non '

FI App 0,0%| |

**Nombre de personne en emploi cadre et profession intermédiaire(hors » Poursuites d'études/concours

» Durée médiane d'accés au premier emploi a la sortie du
Master

5,5 Mois

artisan commercant, chef d'entreprise)/nombre de personne en emploi)100
15,0% 3

i
1****(Nombre de personnes en poursuite d'études a la
sortie de la Ip/nombre de répondants

'
1
1
'
'
1
1
|(les diplémés en emploi ou non au moment de I'enquéte)

Cette fiche présente la situation des titulaires d'un Master au ler décembre 2022, soit 30 mois apreés |'obtention de leur diplome en 2020. Les résultats
sont issus de I'enquéte d'Insertion Professionnelle réalisée par le service d'évaluation, (OVE) et pilotée par le Ministére de I'Enseignement Supérieur de
la Recherche et de I'lnnovation
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Répertoire des emplois au 1ler décembre 2022 par les diplomés de Master en 2019-2020

Intiitulé de I'emploi

Type d’emploi

Temps de travail Employeur

Domaine d'activité

Instructeur des autorisations des droits du

sol

Consultant en RSE et développement

durable

Chargée de missions au conservatoire des
données économiques.
Professeur particulier, niveau college et

lycée.

Contrat Doctoral

Comptable indépendant

Conseiller commercial

Analyste financier

CDD

Temps plein La fonction publique
Prof libérale, mdepfandant, Temps partiel Vous-méme
chef d'entreprise
CDD Temps plein Une entreprise privée
CDI Temps partiel Une entreprise privée
Contrat spécifi
ontrat specifique au Temps plein La fonction publique
doctorat
Prof libérale, indépendant, . . .
) Temps plein Une entreprise privée
chef d'entreprise
CDI Temps plein Une entreprise privée
CcDD Temps plein La fonction publique
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Administration publique

Activités spécialisées, scientifiques et

techniques

Agriculture, sylviculture et péche
Enseignement

ns

Activités de services administratifs et de

soutien

Activités financieres et d’assurance

Activités financieres et d’assurance





