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» Age moyen (années)

Service Evaluation MENTION
Direction des Etudes et de la Vie Etudiante SCIENCES DE LA MER
I I I
i 21 Dipomés (es) enquétés(es) | 16 Répondants (es) ITaux de réponse: 76,2%
: I I
| ! !
| L} o :
Profil des répondants(es) ' Taux d'insertion Professionnel* 76,9%
» Genre !
o} | rletauxdinsertiona été calculé comme suit:(ombre des répondants(es) en emploi/ (nombre des répondants(es) en emplofsnombre des répondantsfes) en recheche demplo)
| Caractéristique de I'emploi au 1er décembre 2022
25,0% | » Situation au ler décembre 2022 » Type de contrat de travail » Temps de travail (%)
i
i
i
i
|

Fonctionnaire l 10%
B Temps plein  ® Temps partiel
En poursuite d'étude =~ 0
i cDD l 10%
» Nationalité
Francaise 87,5%, En inactivité - 3
Etrangere 12’5%! Intérimaire l 10%

» Premier emploi depuis I'obtention du diplome (%) » Taux de cadre et de profession intermédiaire** » Localisation de I'emploi

» Régime d'inscription

FI 100,0%! |Personnes en emploi en France
80,0% |
FC O'OA’I B Oui = Non |
Fl App 0,0%' i
|

**Nombre de personne en emploi cadre et profession intermédiaire(hors » Poursuites d'études/concours

» Durée médiane d'accés au premier emploi a la sortie du
Master

8 Mois

artisan commergant, chef d'entreprise)/nombre de personne en emploi)100
18,8% 3

[****(Nombre de personnes en poursuite d'études 3 la
Isortie de la Ip/nombre de répondants

(les dipldmés en emploi ou non au moment de I'enquéte) '

Cette fiche présente la situation des titulaires d'un Master au ler décembre 2022, soit 30 mois aprés |'obtention de leur diplome en 2020. Les résultats
sont issus de I'enquéte d'Insertion Professionnelle réalisée par le service d'évaluation, (OVE) et pilotée par le Ministére de I'Enseignement Supérieur de

la Recherche et de I'lnnovation
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Répertoire des emplois au 1ler décembre 2022 par les diplomés de Master en 2019-2020

Intiitulé de I'emploi Type d’emploi Temps de travail Employeur Domaine d'activité

Commerce, transports, hébergement et

Conseillere de vente CDI Temps plein Une entreprise privée
restauration
Météorologiste océanographe Fonctionnaire Temps plein La fonction publique Administration publique
Ingenleu,r .d e'fudes meteocear.uque et DI Temps|plein Unelentreprise privée Activités spemahsefas, scientifiques et
modeélisation hydrodynamique techniques
- . . n iation n I s L .
Technicien coordinateur CDD Temps plein Une association ou u tivités spécialisées, scientifiques et techniqu

organisme a but non

Ingénieur soft CDI Temps plein Une entreprise privée Activités financiéres et d’assurance

Activité scialisé entifi t
Chercheur CDI Temps plein La fonction publique ctivites specialisees, scientitiques e

techniques
Ingenieur CDI Temps plein Une entreprise privée ACINIS speuallsefes, S A GEs &
techniques
Chargé d'étude en acoustique sous marine . . .. Activités spécialisées, scientifiques et
& q CDI Temps plein Une entreprise privée P techni q
echniques
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