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Profil des répondants(es) 7 Dip6més (es) enquétés(es) 5 Répondants (es) Taux de réponse: 71,4%
» Genre
&) Taux dinsertion Professionnel* 100,0%
*Le taux d'insertion a été calculé comme suit: (nombre des répondants(es) en emploi/ (nombre des répondants(es) en emploi+nombre des répondants(es) en recheche d'emploi)
Caractéristique de I'emploi au ler décembre 2022

P Situation au ler décembre 2022 » Type de contrat de travail » Temps de travail (%)

» Age moyen (années)

CDI - 20%
Prof libérale - 20%
Fonctionnaire _ 60%
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» Nationalité i

Francaise 100,0%!

Etrangére 0,0%i

» Premier emploi depuis I'obtention du diplome (%) » Taux de cadre et de profession intermédiaire** P Localisation de I'emploi
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(les dipldmés en emploi ou non au moment de I'enquéte)
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Répertoire des emplois au 1er décembre 2022 par les diplomés de la LP en 2019-2020

Intitulé de I'emploi Type de contrat Temps de travail Employeur Domaine d'activité
Professeure des écoles Fonctionnaire Temps partiel La fonction publique Enseignement
Responsable Technique CDI Temps plein Une entreprise publique Activités financiéres et d’assurance

Enseignante en lycée professionnelle . . . . . .
Fonctionnaire Temps plein La fonction publique Enseignement
Secrétaire administrative Fonctionnaire Temps plein La fonction publique Administration publique
L Prof. libérale, indépendant, chef d’entreprise, . . Commerce, transports, hébergement et
Editrice Temps plein Vous-méme .
autoentrepreneur restauration
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