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Service Evaluation : MENTION '
Direction des Ftudes et de la Vie Ftudiante METIERS DE LA GESTION ET DE LA COMPTABILITE :

SPECIALITE
GESTION COMPTABLE ET FINANCIERE

Profil des répondants(es) 14 Dip6més (es) enquétés(es) 13 Répondants (es) Taux de réponse: 92,9%
» Genre
!f::? Taux d'insertion Professionnel* 92,3%
*Le taux d'insertion a été calculé comme suit: (nombre des répondants(es) en emploi/ (nombre des répondants(es) en emploi+nombre des répondants(es) en recheche d'emploi)
Caractéristique de I'emploi au ler décembre 2022

P Situation au ler décembre 2022

en recherche d'emploi 0

» Type de contrat de travail » Temps de travail (%)

» Age moyen (années)

Contrat d'apprentissage I 9%

W Temps plein ® Temps partiel

22

en poursuite d'étude I 1

Fonctionnaire - 18%

eninactivité 0
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» Nationalité !

Francaise 100,0%!

Etrangére 0,0%!

» Premier emploi depuis I'obtention du diplome (%) » Taux de cadre et de profession intermédiaire** P Localisation de I'emploi
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» Régime d'inscription i 84,6% | 54,5% 27,3% 18,2%
Fl 84.6%' W Oui = Non i H
107
FC 15 4‘y: ! **Nombre de personne en emploi cadre et profession ! > Poursuites d'études/concours
4% | 1
FI App 0,0%! » Durée médiane d'accés au premier emploi a la sortie ! intermédiaire(hors artisan commergant, chef d'entreprise)/nombre de
i de Licence Professionnelle i personne en emploi)100 46,2% 6
. 14 Moi . | ¥***(Nombre de personnes en poursuite d'études a la sortie de la
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\Ip/nombre de répondants
'

(les dipldmés en emploi ou non au moment de I'enquéte)
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Répertoire des emplois au 1ler décembre 2022 par les diplomés de la LP en 2019-2020

Intitulé de I'emploi Type de contrat Temps de travail Employeur Domaine d'activité
Gestionnaire comptable Fonctionnaire Temps plein La fonction publique Administration publique
Apprenti comptable Contrat d’apprentissage Temps plein Une entreprise privée Activités financiéres et d’assurance

. . . L, Commerce, transports, hébergement et
Assistante comptable CDI Temps plein Une entreprise privée i
restauration
L . Une association ou un | . . .
Comptable générale CDI Temps plein ) . . Santé humaine et action sociale
organisme a but non lucratif

Policier adjoint Fonctionnaire Temps plein La fonction publique Administration publique

Assistant comptable CDI Temps plein Une entreprise privée Activités financieres et d’assurance

Une personne exergant une

Comptable CDI Temps plein o Activités financieres et d’assurance
profession libérale ou un
. . . - Commerce, transports, hébergement et
Responsable dans une boucherie CDI Temps plein Une entreprise privée .
restauration
Controleuse de gestion junior GB CDI Temps plein Une entreprise privée Activités financieres et d’assurance
Collaboratrice CDI Temps plein Une entreprise privée Activités financiéeres et d’assurance
Gestionnaire de paies CDI Temps plein Une entreprise privée Activités financieres et d’assurance
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