™= UNIVERSITE DE Résultats de I'enquéte d'Insertion Professionnelles 2022-2023

ﬁ To U Lo N Dévenir des diplomés deLicence professionnelle promotion 2020

Service Evaluation MENTION SPECIALITE

Direction des Etudes et de la Vie Etudiante SYSTEME AUTOMATISES,RESEAUX ET INFORMATIQUE INDUSTRIEL AUTOMATISMES SUPERVISES
Profil des répondants(es) 12 Dipomés (es) enquétés(es) 8 Répondants (es) i Tauxde réponse: 66,7%
» Genre
&) Taux dinsertion Professionnel* 100,0%
Q.
QJHQ *Le taux d'insertion a été calculé comme suit: (nombre des répondants(es) en emploi/ (nombre des répondants(es) en emploi+nombre des répondants(es) en recheche d'emploi)
Caractéristique de I'emploi au 1er décembre 2022
87,5%

» Type de contrat de travail » Temps de travail (%)

en recherche d'emploi 0

» Age moyen (années)

26

en poursuite d'étude 0
B Temps plein  m Temps partiel
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Frangaise 75,0%:
Etrangere 25,0%! ______________________________________________________________________________________________________________
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' > Premier emploi depuis I'obtention du diplome (%) i P>Taux de cadre et de profession intermédiaire** | P Localisation de I'emploi
| | |
| |
> Régime dinscription 1 NN . 50,0% 37,5% 12,5%
¢ ? | | 100,0% | : : &
FI 12 5% H Oui = Non ! '
FC 50 O‘V: ! **Nombre de personne en emploi cadre et profession ! > Poursuites d'études/concours
,U%. ' '
FI App 3715%| » Durée médiane d'accés au premier emploi a la sortie | intermédiaire(hors artisan commergant, chef d'entreprise)/nombre de
i de Licence Professionnelle i personne en emploi)100 25,0% 2
! i ! 1****(Nombre de personnes en poursuite d'études a la sortie de la
| 5 Mois |

!Ip/nombre de répondants
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(les dipldmés en emploi ou non au moment de I'enquéte)
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Répertoire des emplois au 1ler décembre 2022 par les diplomés de la LP en 2019-2020

Intitulé de I'emploi Type de contrat Temps de travail Employeur Domaine d'activité

Développeur informatique industriel

CDI Temps plein Une entreprise privée Industries
. . . . L Activités spécialisées, scientifiques et
Ingénieur automaticien CDI Temps plein Une entreprise privée .
techniques
Technicien supérieur électrotechnique . X L Activités spécialisées, scientifiques et
CDI Temps plein Une entreprise privée i
techniques
Technicien frigoriste CDI Temps plein Une entreprise privée Construction
Référent technlque. infrastructures CDI Temps plein Une entreprise privée Industries
portuaires
Coordinateur Travaux industriels CDI Temps plein Une entreprise privée Industries

Agent d'études signalisation ferroviaire Commerce, transports, hébergement et

CDI Temps plein Une entreprise publique .
restauration
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