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Cette fiche présente la situation des titulaires d'une Licence Professionnelle, au ler décembre 2016, soit 30 mois apres
I'obtention de leur dipléme en 2014. Les résultats sont issus de I'enquéte d'Insertion Professionnelle réalisée par le service
évaluation (OVE) est pilotée par le Ministére de I'Enseignement Supérieur de la Recherche.

Effectif Situation au 1°¢" décembre 2016

Diplomés: 46 . .

’ Taux d'insertion**
Répondants : 28 20 .
Taux de réponse: 60,9% 71,4%

8
0 0 **Nombre de personnes en
*Nombre de répondants/nombre de emploi/nombre de personnes en emploi
En emploi En recherche d'emploi En inactivité En poursuite d'étude et en recherche

diplomés) * 100

Caractéristiques de I'’emploi occupé au 1¢* décembre 2016

Répartition Effectif
Temps de travail
2 2 q N Temps plein 95,0% 19
Durée médiane (en mois) d'accés au Temps partiel 5,0% 1
premier emploi a la sortie de la LP Premier emploi depuis I'obtention du dipldme en 2014 Taux de cadre et de
Oui 47,4% 9
12 Non 52,6% 10 profession intermédiare***
Type de contrat de travail
cDl e 63,2% 12 90,0%
(Les dipldmés en emploi ou non au Ccbb 21,1% 4
moment de 'enquéte) Intérimaire 10,5% 2 ***Nombre de personne en emploi cadre et
5,0% profession intermédiaire/nombre de

Contrat d’apprentissage
personnes en emploi)*100
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Répertoire des emplois occupés au 1¢" décembre 2014 par les diplomés de Licence Professionnelle en 2013/2014

Intitulé de I'emploi actuel

Assistante qualité

Accréditation en biologie

Technicien des biologie medicale

Ingénieure santé et sécurité au travail
Assistante Qualité

Assistante Qualité en établissement de santé
Chargée de mission Qualité et Exploitation
Manager commercial

Responsable gse

Assistante qualité et sécurité

Domaine d'activité
Santé humaine et action sociale

Santé humaine et action sociale
Santé humaine et action sociale
Activités spécialisées,
scientifiques et techniques

Autres activités de service

Santé humaine et action sociale

Autres activités de service

Activités financiéres et
d'assurance

Industries (manufacturiéres,
extractives et autres)
Commerces,transports,
hébergement et restauration

Employeur

Entreprise privée
Entreprise privée

Fonction publique

une personne exergant une
profession libérale ou un

Entreprise privée
Entreprise privée
Entreprise privée
Entreprise privée
Entreprise privée

Entreprise privée

Type de contrat Temps de travail

Contrat
d'apprentissage

CDI

CDD

CDI

Intérimaire

CDI

CDI

CDI

CDI

CDI

Temps plein

Temps plein

Temps plein

Temps plein

Temps partiel

Temps plein

Temps plein

Temps plein

Temps plein

Temps plein
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Répertoire des emplois occupés au 1¢" décembre 2014 par les diplomés de Licence Professionnelle en 2013/2014

Intitulé de I'emploi actuel Domaine d'activité Employeur Type de contrat Temps de travail

. o Activités de services . . .
Assistante qualité Fonction publique CDI Temps plein

administratifs et de soutien

Contréleur Qualité Construction Entreprise privée CDI Temps plein

. . . . Santé humaine et action sociale . . .
Gestionnaire de carriere de I'absentéisme - DRH Fonction publique CDD Temps plein

. . S Activités financieres et . . .
Gestionnaire de clientele ‘ Entreprise privée CDI Temps plein
d'assurance

. . s Santé humaine et action sociale . - .
Assistante technique de qualité Entreprise privée ns Temps plein

. ) Activités financieres et . o .
Conseiller commercial en assurance ‘ Entreprise privée CDI Temps plein
d'assurance

Commerces,transports,
hébergement et restauration

Commerces,transports,
Interimaire Entreprise privée Intérimaire Temps plein
hébergement et restauration

Commerciale sncf Entreprise publique CDD Temps plein

Chef de rang (restauration) Autres activités de service Entreprise privée CDD Temps plein

. . Industries (manufacturieres, . L, .
Technico commercial . Entreprise privée CDI Temps plein
extractives et autres)



