
                      
 

 

 

ORGANIGRAMME  
DIRECTION DU PILOTAGE ET DE LA VALORISATION DES RESSOURCES HUMAINES 

 

 
 

Directrice 

Sophie MARLIER-DIEBLING 

(04 94 14 24 36) 

 
 

Pôle GPEC et valorisation des ressources humaines 

Responsable du pôle  

Coordination de la politique formation et recrutement, supervision de la 

démarche qualité, construction de la démarche de GPEC 

Aline LAMBERTON (04 94 14 24 22) 

 

 

Pôle dialogue social et qualité de vie et des conditions de travail 

Responsable du pôle  

Construction de la démarche QVCT, correspondante handicap, référente 

télétravail 

Aurélie CANOVAS              

 

 

 

 

 

Pôle de gestion des personnels  

Responsable du pôle  

Coordination de l’activité, suivi des dossiers spécifiques, pilotage des campagnes 

collectives 

Claire MERET                                                 

 
 

Service de gestion des personnels 

BIATSS 

 

Responsable du service 

Animation, supervision et coordination 

de l'activité, veille réglementaire, 

contrôle paie, gestion comités experts 

campagne d'avancement  

Audrey SCHWEBEL 

(04 94 14 24 19)        

 

Gestionnaires des ressources humaines 

des personnels BIATSS   

Gestion des personnels BIATSS  

Marsella COELHO (04 94 14 25 16) 

Margot TANAY  (04 94 14 23 01)        

Faatini TOKOTUU  (04 94 14 23 75)        

Giovanna VETTESE  (04 94 14 20 48)        

 

 

 

 

Service de gestion des personnels 

enseignants 

 

Responsable du service 

Animation, supervision et coordination de 

l'activité, veille réglementaire, contrôle 

paie, gestion des instances restreintes 
Ludivine MARTINEZ         

(04 94 14 21 18)        

 

Gestionnaires des ressources humaines 

des personnels enseignants 

Gestion des personnels enseignants 

Sophie GIRARD (04 94 14 21 91)                      

Nadia HADDAD  (04 94 14 20 96)        

Roxane PETIT (04 94 14 23 25)                    

Iryna SHEVCHENKO (04 94 14 28 32)        

 

 

 

 

Service valorisation des 

ressources humaines 

 

Responsable du service 

Pilotage et coordination des 

campagnes de recrutement 

enseignants, chargé de recrutement 

BIATSS, ingénierie de la formation 

Mathilde CHARPENTIER         

(04 94 14 21 83) 

     
 

Gestionnaire des recrutements 

enseignants 

Gestion des campagnes de 

recrutement enseignant 

Aimeline ALET 

(04 94 14 29 73) 

 
 

Gestionnaire de la formation des 

personnels 

Gestion de la formation des 

personnels 

Isabelle CAHAIGNE    

(04 94 14 27 43) 

   

Marlène MARRECAU     

(04 94 14 21 76) 

 
             

Gestionnaire des recrutements  

Gestion des recrutements BIATSS, 

étudiants, concours 

Sandrine SOUQUE   

(04 94 14 24 37)) 
                 
 

Gestionnaire recrutements  

Jessica JOLIT 

(04 94 14 28 85) 

 
 

 

Service GPEC et appui au 

pilotage RH 

 

Responsable du service 

Elaboration de la cartographie 

des métiers, accompagnement 

des services dans la rédaction 

des fiches de poste, rapport 

social unique, bilans de l’activité 

RH, coordination des enquêtes 

et des campagnes d’évaluation 

Aline LAMBERTON            

 

Assistante RH - Chef de projet 

SIHAM 

Coordination et gestion du projet 

de déploiement du nouvel SIRH, 

maintien en qualité des 

données, gestion des enquêtes 

et des campagnes d’évaluation  

Maïté GENSOLEN    

(04 94 14 20 36) 

         

 

Chargée de projet GPEC 

Mise en œuvre de la démarche 

GPEC 

Claire GERVAIS 

(04 94 14 28 53) 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

Pôle pilotage de la masse salariale et des emplois 

 

Responsable de pôle 

Pilotage masse salariale emplois, constructions et 

livrables du budget initial et rectificatif(s), projections, 

études et prospectives, réalisations DPGECP, outils 

d’aide à la décision 

Sophie AMAND – (04 94 14 28 78) 

               

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Secrétaire de direction 

Secrétariat de la direction 

Vanessa DUSSOLLIER – (04 94 14 20 49)     

 

Psychologue du travail 

Foziatou ALHASSAN           

 

Service qualité de vie et des 

conditions de travail 

 
Responsable du service 

Référente dispositif VSS - RPS - 

Harcèlement - Discriminations, 

accompagnement individuel et collectif 

des agents, retour à l'emploi, 

partenariats 

Elisabeth GUGLIELMI –

HOEFFNER 

(04 94 14 20 23) 

 

 

Assistante de service social 

(04 94 14 22 32) 

             

 

Secrétaire du suivi médical et de 

l’action sociale  

Secrétariat du suivi médical et de 

l’action sociale  

Vanessa DUSSOLLIER  

(04 94 14 20 49) 

      

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Service dialogue social 
 

Gestionnaire des instances  

Gestion administrative et 

logistique CSAEP, F3SCT 

Barbara SANCHEZ 

(04 94 14 22 64) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Pôle contrôle paie 

Responsable du pôle 

Responsable coordination paie, référent indemnitaire, 

responsable contrôle interne, appui études et prospectives 

Thomas CLET – (04 94 14 29 44) 

 

 

               

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Assistante RH coordonnateur paie et contrôle interne 

Coordination paie, contrôle interne 

Bérengère MARICOT– (04 94 14 21 36)               

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Pôle Mobilité Carrière 

 

Conseillère mobilité carrière, Responsable de pôle 

Accompagnement individuel, suivi de dossiers 

spécifiques, développement de la marque employeur 

Carole SIMARD – (04 94 14 23 91)                                                        
Directrice adjointe 

Claire MERET – (04 94 14 23 41) 

 

 

 

 

 

Directrice adjointe 

Aurélie CANOVAS – (04 94 14 28 56) 

 

 

 

 

 

 


