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I. Quelques consignes et conseils avant de commencer


Les documents manuscrits ne sont pas recevables. Le dossier doit être rendu au format PDF.
Détaillez au maximum votre compte-rendu et la description de vos activités.  Vous pouvez appuyer vos réponses avec des photos, vidéos, documents, volumes horaires, et/ou toutes sortes de preuves de votre engagement.
Pour vous aider dans la rédaction, vous retrouverez dans le Guide de l’engagement des grilles de compétences par type d’engagement : https://www.univ-tln.fr/Vous-etes-engages.html
Soignez votre orthographe, votre grammaire et la syntaxe. 
Le dossier est à rendre à l’adresse vie.etudiante@univ-tln.fr avant le mercredi 10 février, 12h.
Pour toute question ou si vous avez besoin d’aide, contactez boumier@univ-tln.fr ou le 04 94 14 26 93. Venez aussi à notre rencontre au bureau V1.028, bâtiment V1 à La Garde ou au FA301, bâtiment Pi à Toulon.
Si votre dossier est recevable, vous serez ensuite invité(e) à la cérémonie de l’engagement au cours de laquelle vous recevrez votre certificat d’engagement signé par le Président de l’université.






Nom : 
Prénom : 
N°étudiant : 
UFR et cursus suivi : 


II. Type d’engagement

Cochez l’engagement pour lequel vous vous êtes inscrit sur eCandidat. Un seul engagement possible :

☐	Elu à l’UTLN ou au CROUS
☐	Elu dans une collectivité locale, désignés dans un corps constitué comme le Conseil économique, social et environnemental, les conseils économiques, sociaux et environnementaux des régions, ou bien titulaires de mandats syndicaux
☐	Impliqué.e dans des actions solidaires, écoresponsable, et/ou citoyennes (association externe à l’UTLN, etc.)
☐	Membre d’une association étudiante signataire de la charte des associations de l’UTLN (hors projet tuteuré/SAE)
☐	Parrain/marraine dans le cadre du dispositif du Buddy program 
☐	Réserviste 
☐	Sapeur-pompier volontaire 
☐	Sportif de Haut Niveau, Artiste de Haut Niveau
☐	Volontaire en service civique






III. Compte-rendu de l’activité

1 page dactylographiée maximum.

Voici quelques pistes pour vous aider :
Indiquez tout d’abord dans quelle structure ou organisme vous êtes engagé, la date à laquelle vous avez commencé cette activité, la durée et le volume horaire effectué. 
Présentez ensuite la structure, vos rôles, vos missions et en quoi consiste votre engagement.
Expliquez les motivations qui vous ont poussé à vous engager.
Quelles compétences, connaissances et aptitudes spécifiques avez-vous développées dans le cadre de chaque engagement ?
Expliquez ce que votre engagement vous a apporté personnellement et en quoi cet engagement peut également vous servir tant dans la vie universitaire quand dans votre future vie professionnelle.
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